
AtApSzAnÁr,v

Elhatrirozva a Kalandozások a NéryIábúakért Eryesiilet léftehoását, a Polgári
Törvénykönywöl sáló 2013" évi V. törvény (Ptk.) és az egyesiilési jogról, a közlrasznú
jogátlásról, valamint a civil szervezetek miiködóséről és íámogatásáról szilő 2a11" évi
CL)O(V. törvény (Ecw.) rendelkezeseinek megfelelve a tagok az atábbi tartalommal fosadj,ík
el a szervezet dapszabályát:

L
AZ EGYE§ÜLET ADATAI

1" Az EgyesüIet teljes neve: Kalandozások a Néryláb,úakért Eryestilet

2. AzEryesület székhelye: 8200 Veszpróm, Harkály utca 18,

3. Az Egyesület jogállr{sa:

Az Egyesület jogi személy, amelyet az tigyvezetö önállóan képvisel egyéb természetes és
jogi szernélyekkel szemben, bíróságok és hatóságok előtt.

Az Egyesület jegyzese akként történik, hogy a géppel vagy kézzel előírt, előnyornott vagy
nyomtatott sze,rvezeti név alá azÜgyvezetö írja alá nevét.

A banksámla feletti rendelkezési jogot az Ügyvezető önállóan gyakoro§a.

u.
Az EcYasÜr,nr cÉ,rJA És rnvÉrrrNySÉ,GEI

1. Áz Egesület céIjai:

o Az állatvédelem, és a heiyes álattartás fontosságára való tarsadalmi figyelemfelhívás,
társadalmi szemléletformifl iás, tudatosság növelése, ismeretterjesáés

2. Az egtesület íevékenységei:

o Kisállatokkal kapcsolatos szabadidős tevékenységek, rendezvények szervezése
. Felelősállaffarrásnépszerűsítése
c kisallatok gondoása
. Állatvédelem, állatvédelem üímogaása
o kisíllatok gazdáinak lelki segítségnyújás, a kisállat gazőakapcsolat erősítése
. Álltamenhelyektárnogatása
o kapcsolatok építése belft ldi és külfiüldi hasonló tevékenységet folytató

egyesületekkel, alapítvarryokkal, intézrrrényekkel, valamint egyéb szervezetekkel

Az Egyes'rilet közvetlen politikai tevékenységet nenr folytaL srervezete pártoktól fiiggetlen és
azaknak anyagl támogatrást nem nyújt, illefue azoktól üámogatast nem kap.
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III.
A TAG§ÁGI v§zoNY

1. Az Egyesületbe felvételiiket kérhetik azok a természetes és jogi személyek, akik, illefte
amelyek az Egyesület célkitűzeseit elfogadjak. Kiskoru természetes személy felvételéhez
törvényes képviselői hozzájátrulő nyilatkozat is sztikséges.

Az egyesületi tagság formái:
a) rendes tagság,
b) tisáeletbelitagság,
c) prirtoló tagsag.

Az Egyesiilet azonos típusú tagiait egyenlő jogok illetik meg. Az Egyesület tagiai a
közgyűlésen * teljes bizonyító ere.iű magárrokiratba foglalt meghatalmazás alapján -
meghatalmazott képüselő útjan is résá vehetnek, és gyakorolhatjak tanácskozási, illetve - ha
ezzel rendelkeanek - szav azatij ogukat.

2. Az Eryesület rendes tagiává választható az a jogi személy és magánszemély, aki a belépési
nyilatkozatban az Egyesiilet alapszabályát elfogadja" és a tagsági viszonyból szítrmaző
kötelez§tt§égek teljesítéset vállalja. A rendes tags€ létrejöttének és fenntartásának feltétele a

Wdíj hataridőben történö megfizetése.

A leendő tag belépési színdékát - a megfelelőerr kitöltött és aláírt belepési nyilatkozat
benyujüásával az Egyesüet ügyvezetőjének (,,Üg;rvezető") jelenüeti be. A tag
nyilvántarüásba vételéről az Ügyvezető dönt. Az Ügyvezetö döntése ellen jogorvoslatrak
helye nincs.

Az Egyesület rende s tagiainak jogai :

a) részt vehetnek az Egyesület Közgyülésén, ott tanácskoási (ideértve a felsálalást és a
kérdések feltételét is), inditvfuiyozisi, észrevételezesi és szavazati jogot ryakorolhatrak;
b) bármely tarsasagi tisáségre választhatnak és megválaszthatóak figyelemmel a Ptk. 3:22. §
rendelkezéseire;
c/ jogosultakrészt venni az Egyesület rendezvényein;
d) igenybe vehetik az Egyestilet által nyújtott kedvezrrrényeket,
e) a testtileti szervek vezetőitől, valamint a tiszíségviselőktől üíjékoztatást kaphatrrak.

Az Egyesület r ende s tagi ainak kötelességei :

a) kötelesek megtartani az Alapszabály és egyéb egyesületi szabályzatok rendelkezéseil
illetőleg az Egyesüet szerveinek hatarozatait;
b) kötelesek teljesíteni az Egyestilet tevékerrységével kapcsolatosan önként elvállalt
feladataikat, és tólük elvfuható módon elősegíteni az Egyesüet célkitűzéseinek
megvalósiüását;
c) kötelesek a tagdíjat késedelem nélkül befizetni;
d) nem veszélyeztethetik az Egyesiílet céljainak megvalósulasát és az Egyesület
tevékenységét.

3. Az Egyesület tiszteletbeli tagia lehet - a Közgyűlés felkérése alapjrán - aza személy, aki az
Egyesiilet érdekében végzett kimagasló tevékenységével az Egyestilet célkittizéseit támogatj4
segíti.

A üszteletbeli tagok az Egyesület rendezvényeire meghívhatók. A tisáeletbeli tag a
Közgyűlésen csak tanácskozási joggat vehet részt, tisztse$e - a tisáeletbeli tisztségek
kivételével - nem választható, szavazati joga, tagdíjíizetési kötelezettsége nincs. Köteles
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betártani az alapszabáúy rá vonatkozó rendelkezéseit, és nem veszélyeztetheti a célok
megvalósulását.

Tisaeletbeli tag felvételéről a Közgyűlés dönt. A Közgyulés döntése ellen jogorvoslafirak
helye nincs. A tagság a felkérés elfogadrásával jön létre.

Az Egyesület keretében hosszabb időn át kiemelkedő tevékenységet kifejtett személyek"
illetve a tisáeletbeli tagok tiszteletbeli tisztségre válaszüatók (tisxeletbeli elnök, tiszteletbeli
társelnök).

4. Az EgyesÜet pártoló tagia lehet az a személy, amely készségét fejezi ki az Egyesület
tevékenységének rendszeres és folyamatos anyagi trárnogaüására. A párrtoló tag az Egyesület
tevékenységében csak vagyont hozzájáru|tíssal vesz részt.

A pártoló tagok azBglresulet rendenényeire meghívhatók. A párfoló tag aKözgyrilésen csak
tanácskozísi joggal vehet részt, tisáségre nem választbatő, szavazati joga tagdíjfizetési
kötelezettsége nincs, de az általa vállalt vagyoni hozájárulás szolgáltatására köteles. Köteles
betartani az alapszabély tá vonatkozó rendelkezeseit, és nem veszélyeztetheti a célok
megvalósulasát.

Pártoló tag felvételéről az Ügyvezető dönt. Az Űgyvezető döntése ellen jogorvoslatnak helye
nincs. A tagsag a felkérés elfogadasávaljön léhe.

5. A tag és az Ügyvezető kérheti a bírósagtól az Egyesület szervei által hozott hatérozat
hatiilyon kívtil helyezését, ha a haüírozat jogszabálysértő vagy azAlapszabályba ütközik.
AhatÉrozathaályan kívtil helyezése iriánt attől az időponttól szÁmitott harminc napon belül
lehet keresetet inütarri az Eryesiilet ellen, amikor a jogosult a hatiározatról fudomrást szerzetí
vagy a hatrirozafról tudomást szerezhetett volna. A batfuozat meghozatalától szímított
egyéves jogvesztő hatráridő elteltével per nem indítható.
Nem jogosult perindítrásra az, *i a hatarozat meghozatalához szavazaával hg"zájáralt,
kivéveo ha tévedés, megtévesztés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a hatánazat
mellett.

6. A tagsági viszony megsztinik:
a) a tag kilépésével, amelyet az Egyesület Ügyvezetőjéhez kell írasban bejelenteni.
b) atagkizdasával;
c) a tag halálával, vagy jogutód nélküli megszünésevel;
d) a tagsági jogviszony felmondásával.

A tagktzáias ügyében elsó fokon azÜgyvezető dönt, másodfokon az Egyesület Közgyűlése
jár el. AzŰgyvezetó, illetve a tiszteletbeli tagok fegyelmi ügyében első fokon is a Közgytilés
dönt.

Kizárandó az Egyesiilet tagjai közül
- az a tag, aki tevékenységével, magatartásával vagy mulaszüisíval az Egyesület céljainak
megvalósulását veszélyezteti (ide nem értve a felmondás alapját képező tagdíjfizetési mulaszüíst),
- az a tag, akit bíróság jogerős és végrehajtandó szabadságvesáés bürrtetésre ítélt és a
közügyektől e ltiltott.

- az a tag, aki tevékenységével vagy magatartásával az Egyesület céljainak megvalósulását
veszélyezteti;

- az a tag, aki a jogszabályg az Egyesület alapszabályát vagy a Közglríílés határozatát sértő vagy
az Egyesület cé§ával összeegyeáethetetlen magatartrást tanúsít.
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A kiáít tag a kiárással kapcsolatos határozat ellen a hatéttozat kézhezvételétöl szírnított
tizenöt napon belül az Egyesiilet Közgyűlésehez fellebbezéssel élhet. A fellebbezésben meg
kell jetrölni, hogy a kizaró határozat megváltoztatását mily€n okbol kívánja [iogszerűtlenség,
ideértve az Alapszabály sérelmét is, illetve megalapzatlanság], és köteles az erre vonatkozó
bizonyítékait megielölni. A tag védekezésének és részvételének lehetőségét a Közgyűlésen is
biaosítani kell, azzá, hogy a hatánozat meghozatala során az énntett tag a kérdésben nem
sravazhat.

A tag tagsagi jogviszonya kiánás esetén a következő időpontokban szűnik meg:

- az Ügyvezető döntése esetén a kézhezveteltól saimított 15 napo§ fellebbezési haüáridő
leteltét követő napon,

- fellebbezés esetén, illewe azÜgyvezető vonatkozÁsában a Közgyűlés kizánást helybenhagyó
(ügyvezetőesetébenkizáíó)hataroratánakmeghozatalával.

A tagsagi jogviszonY a Közgyúlés hamrinc napos hataridővel fehnondhatja" ha a rendes tag
hat hónapon keresztiil az Llgyvezctö írásbeli - pothatfuid& nlző, és az ismételt mulasztás
jogkövetkezrrrényeire kifejezetten felhívó felszólítasa ellenére elmaradt a tagdíj
megfizetésével. Ugyanez irrinyadó a prártoló tagla is, ha az áútala vállalt vagyoni bozzájárulást
nem teljesítette. Az trasbeli felszólíüísban fel kell htvni a tagot arr1 bogy amennyiben a
felszólítas alaptalan, vagy mulasztiisát ki kívánja menteni, adja elő az ezekkel kapcsolatos
tényeket és bizonyítékokat. A felszólíüásnak továbbá üájékoáatast kell adni az esetleges
fi zetési kedvearrónyekről is.

A tagsági jogviszony felmondris esetében a felmondási idő leteltével szűnik meg.

Iv.
Az aGYE§ÜLET §zERvEzDTE És TI§ZTSúGYISELÓI

1. Az Eryesiilet szelvei, tisztségviselői

Az Egyesüet szervei:
a) Közgyűlés

Az Egyesület tisáségviselői:
a) Ügyvezető
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E magatartások esetén kizárás helyett figyelmeáetés is alkalmaáató, az elkövetett magatartás
súlyossága}roz, egyszei vagy ismételt jellegéhez ígazodőan" ezekkel arányosan. A taggal
szembeni eljáras szabályai ez esetben is megegyeznek a kizárásra alkalmazarrdó szabályokkal.

A kizáási eljárast első fokon - azŰgyvezető és a tisáeletbeli tagok ügye kivételóvel - az
Ügyvezető folytada le. Az eljárás meginűtrását bármely tag írásban kezdeményezheti, a
tudomásíra jutott tények és körülmények részletezésével, illetve a rCIrdelkezésre álló
bizonyítékok megielölésével, csatolásával. Az eljáras megindításáről az Ügyvezető dönt. Az
eljaras alá vont taeeal az eljarás megindítrását és az el(ene felhozott okokat, annak
bizonyítékait közölni kell, továbbá lehetőséget kell biztosítani szimara hogy védekezését és
bizonyítékait előadja. A tag az eljánás során jogi képviselőt is igénybe vehet. A tagot az
Ügyvezető személyesen hallgatja meg, és lehetőséget ad szÁmfuu hogy védekezését
megfelelően előadhassa.

A taggal azŰgyvezető klzátő hatfuozaát írásban közölni kell. A haü{rozatnak tartalmaznia
kell a kizárás indoklása köreben az annak alapjául szolgáló okokat, tényeket, illetve azok
bizonyítékait. A határozatnak tovább tartalmazria kell az igénybe vehetö - Egyesületen belüli
és kívüli - jogorvoslatról szóló pontos és kifejezett tajékoáatast.



Az egyesület vezető tisztségviselője az Ügyvezető.

2. A Közryűlés

A Közgyűlés a tagok összessége, az Egyesület döntéshozó szswe.

A Közgyűlés rendes és rendkívüli lehet" Rendes Közgytilést az Egyesiilet évente egyszer tart.
A Közgyúlés dörrtéseit ülés tartrisával hoz.za meg.

a/ A Köz5rfilót ülésónek összehívr{sa, a napirend megállapítása, a Közg5rűlós helyének
kijelölése.

Rendkívüli Közgyúlést kell összehívni:
* a tagok legalább egyharmada ri]tal alriírt kérelelnre! melyben megielölik az összehívás okát
és céüat.
*baazt az illetékes törvényszék elrendeli,
* a szükséges intézkedések megtétele céljábol akkor is, ha:

c az§gyesület vagyona az esedékes tartoásokat nem fedezi;
o azEgyesület előreláthatólag nem lesz képes a tartozásokat esedékességkor te§esíteni;

v€y
} az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe került

- az Ügyvezető lemondott.
Ez utóbbi esetekben összehívott Közgyúlésen a tagok kötelesek az összehívásra okot adó
körülmény megszüntetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesület megszüntetéséról
dönteni.

A Közgyűlést az Ügyvezető ínásban hivja össze. Döntésével megielöti a Közgyűlés
napirendjeq továbbá kijelöli annak helyet és időpoa{iát.

A Közgyűlés ülése föszabály szerint az Egyesület székhelyén tartandó, de az összehívó
hatrározhat az ülésnek a székhelyet magában foglaló megye teriiletén egyéb alkalmas
helyszínen történő megtarüísaról is.

A közgyrilési meghívónak tatalmazria kell:
- az Egyesület nevét és székhelyét;

- az ülés idejének és helyszínének megielölésót;

- az ülés napirendjét.

A napirendet a meghívóban olyan részletességgel kell felttintetrri, hogy a szavazásra
jogosultak a tárgyalni kívarrt témakörökben álláspontjukat kialakíthassák, A meghívóhoz
csatolni kell továbbá az iiasbeli elóterjesztéseket is.

Szabályszerűnek az összehívás akkor minóstil, ha a tagok az tilésről legalább tizenöt nappal az
ülés időpontját megelőzően írásban - a megküldött meghívó útján -_ értesülnek.

Ha a dörrtéshozó szerv ülését nem szabályszerúen hívták össze, az ülést akkor lehet
megtartani,ba aziilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangüag hozz{járul
az ülés megtartásrához.

Az Ügyvezető a Közgyűiés összehívását megelőzően a napirend tervezetét megküldi a
tagoknak azzal, hogy arra akézheműeltöl számított öt napon belül észrevótelt, illetve üabb
napirendi pontokra vonatkozó indokolt indítványokat tehetnek. A hataridő lejártál követően a
beérkezett javaslatokat és észrevételeket figyelembe véve az Ügyvezetó összeállítja a
Közgyűlés napirendi pontjait.
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Ha az összehívó a napirend kiegészítése iránti kérelemről nem dönt vagy aá elutasítja, a
Közgyűlés a napirend elfogad,ísáról szóló határorat meghozatalát megelőzően kíilön dönt a
napirend kiegészítésének targyában. Ehhez azonban az sziikséges, hogy valamennyi
részvételre jogosult jelen legyen, és a napirenden nem szereplő kérdés megüírgyaliásiihoz
e gyhangúlag ho zzij á,rulj on,

b) 
^z 

ülés lebonyolítása

A Közgyűlés megnyitását követően a jelenlévő tagok egyszerű többseggel hozott haüírozattal
megválasztják a Közgyűlés levezető elnOkéL a szavazatszÁm7áIőkat Q § és a jegyzőkönyv-
vezetőt. Ha több jelölt esetén az első valasáási fordulóban egyik jelölt sem kapta meg a
megválasáásához sziikséges szavazatot, újabb vrálasá.rási fordulóban az a jelölt tekintendő
megválasáottnako aki a jelenlévő tagoktól a legtöbb srÁva?rrtot kapta. Szavazategyenlőség
esetén a viilaszüíst meg kell ismetelni.
Ezt követően meg kell állapítani a Közryűlés hatrirozatképessegét. A hatarozatkepesseget
minden haüározathozatalnál üzsgálni kell. Ha egf tag valamely ügyben nem szavaáat, őt az
adott hatírozat meghozatalánál a határozatképesség megállapít,ása során figyelmen kívül kell
hagyni.

Haüírozatképesség esetén a Közgyűlés szavaz a napirend esetleges kiegészítéséről, ezt
követően a napirend elfogadfuráról.

A Közgyűlés iilései nem nyilvánosak, azon a tagokon és az ügyvezetésen kíviil a Közgyűlés
összehívására jogosult áItal meghívottak és az alapszabály vagy a Közgyűlés twtfuozata
alapján tanácskoási joggal rendelkezö személyek vehetnek részt.

c/ A Közryűlés határozatképessége

A Közgyulés határozatképes, ha azan a szavazásra jogosult tagok több mint fele jelen van.

Ha az egyébként szabályszerűen összehívott Közgyűlés a megjelent szavazésra jogosult
tagoknak az előitfrtál alacsonyabb száma nljatt hatítrozatképtelen, fel óra vőrakozits után a
Közgyűlés a meghívóban meghirdetett napirendi pontokban a megielent szavazásrajogosult
tagok szímfua tekintet nélkül határozatképessé válik, ha a Közgyülés meghívójában a távollét
e jogkövetkezrnényére és a meghatalmazott képviselő igénybe vételének lehetőségére a tagok
figyelmét kifejezetterr felhívták. A Közgyulés ez esetben a napirend kiegészítéséről nem
haüirozírat.

d) Aszavazás módja, a határozatok közlése:

A Közgyűlés hatarozatait általában nyílt sza,lazással, egyszerü szótöbbséggelhozza.

A Közgyűlés titkos szavazíssal hoz határozatat a tisztsegviselők megválasáásakor, illetve ha
azta jelenlévőszavazásra jogosultakl/3-aindiwányozla.

Az Egyesiilet Alapszabályá.lrak módosíüásiához, valamint a tisztségviselők megvrilasztáséltoz a
jelen lévő tagok háromnegyedes szótöbbséggel homtt hatÁrozata sziikséges.

Az Egyesület céljrának módosításrához és az Egyesület megszűnéséről szóló közgyűlési
döntéshez a szavazati joggal rendelkező tagok háromnegyedes szótöbbseggel hozott
hatátrozatasziikséges.
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A Közgyűlés hatrirozathozatalában nem vehet Ésú. az a személy, aki vagy akinek közeli
horuátartozőja, élettársa (a továbbiakban együtt: hozzíúattoző) ahatíttozat alapján

kötelezetts ég vagy felelősség alól mentesü, vagy
brármilyen más előnyben részesü, illetve a megkötendő jogtigyletben, illetve meghozandó

döntésben egyébként érdekelt.
aki ellen ahatározat alapján pert kell indítani;
akinek olyan horzátartozőja érdekelt a döntésben, aki az Egyesületnek nem tagja;

aki a döntésben érdekelt mas szswezslitel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll.

A szavazás során elsőként az előterjesáéshez érkezett módosító javaslatokról szavaznako és
ez utiin az elfogadott módosíó javaslatokkal egységes szerkezetbe foglalt végleges szövegről
szavaznak. A szavaást követóen a levezetó elnök sóban kihirdeü a döntést.

e) Jeg,zőkőnyvezés

A Közgyűlés egészeről jegyzőkönyvet kell felvenni. A jegyzőkönyvnek tartalmazrria kell a
Közgyűlés helyét, idejét, a hatirozatképesség megállapíüísát, a Közgyúlés megválasáott
tisáségviselőit, az elfogadott napirendet, a napirend keretében elhangzott hozászólasok
ö sszefoglal ását, a meghozott dönté seket.

fl AKőzgűlés hatásköre:

A Közgyűlés kizírólagos hatrisköre:
1. megválasaja és - ha tisásegiik elláüásíra méltatlanná váltak - visszalúvja az Egyesület

tisztségviselőit, továbbá megállapítja esetleges díjazásukat,
2. lnároz az Ügyvezető ráltal előterjesztett fontos, az Egyesületet érintő ügyekben, és

kialakítja az Egyesüet rátlaspontját az akfuális kérdésekben, melyet az Ügyvezető köteles
képviselni;

3. etfogadja vagy módositjaazAlapszabiályf, illetőleg az Egyesiilet egyéb szabályzatait;
4. tittgyalja a tagok által előterjesáett inűtvanyokat;
5. elfogadja az éves költségvetést, az Ügyvezetö szakmai besámolóját, illewe a szímviteli

beszí,rnolót, annak mellékleteivel egyiitt. A szímviteli besárrroló elfogadásához egyszerű
szótöbbség sziikséges.

6. a vezető tisáségviselő feletti munkáltatói jogok gyakorlrás4 ha a vezrtő tisztségviselő az
Egyesülettel munkaviszonyban áll;

7. az olyan szerzödés megkötésének jővéhagyása, amelyet az Egyesiilet saját tagiával,vezető
tisztségviselőjével, vagy ezek honátartozójával köU

8. a jelenlegi és korábbi egyesületi tagok, a vezető tisztségviselók vagy mas egyesületi
szervek tagiai elleni kártédtési igények érvényesítéseről való dontés;

9. a válasáott könylvizsgráló megvrálasztrás4 visszahívrása és díjazasanak megállapítása;
l0. a tagdíj mértékének felülvizsgálata, változatiisálrak joga;
l 1. a tag klzí$asát kimondó ügyveretói hatínozat elleni jogorvoslat elbíálása;
12. nemzetközi szewezetbe való belépés elhaüározása;
l3.hatérozalhozatal a miás egyesülettel való egyesülés, illetve az egyesülete}re való szetválás

eryes kérdéseiben (egyesiilés, illetve szeMáúás elhaározás4 egyesülési - szeMálási tew,
illetve a kapcsolódó szímviteli beszímolók, egyesüési szétválási szerzódések
elfogadása);

l 4. az Egyesület megszűnésének elhatáro zísa, a végelsámoló kijelölése.
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3. Az Ügrvezetó

a) Az Egyesület képviseletével, operatív vezetésével kapcsolatos feladatokat az Űgyvezető
látja el. Az Ügyvezetőt a közgytiüés váasája öt éves időtartamra. Az Ügyvezető megbízatása
megviilasztása elfogadasával jön létle, megbízatása lejárta utrin újra vlilasztható.

Az Egyesület ügyvezettije Enyedi-Csaba Eszter (anyja neve: Villand Magdoln4 lakcim:
8200 Ves4rém, Harkály utca l8.)

á/ Ilatásköre
AzŰgyvezető dönt minden olyan, az Egyesület irányításával kapcsolatos kérdésben, amelyet
az Alapszabaly nem uta] a Közgyülés kiárólagos hatáskörébe. Az Ügyvezető ügyvezetési
feladatait személyesen köteles ellátni.

Az Ügrvezető feladatai:
Lel.látja az Egyesület operatív vezetésével, napi ügyeinek vitelével kapcsolatos

feladatokat; az e körbe tartgző döntéseket meghozza;
2.aKözgyűés összehívása, a tagság és az Egyestilet szerveinek értesítése
3. a tagsag nyilvántartása,
4. az Egyesülethatírczatainak, szervezeti okiratainak és egyéb könyveinek vezetése,
S.az Egyesdletet énntő ügyekben, fontos kérdésekben (ktilönösen: beszámolók, éves

költségvetés) előterjesztést fogalmaz meg a Közgyűlés szítmfua;
ó. az egyestileü vagyon kezelése, a vagyon felhasználrására és befektetésére vonatkozó, a

Közgyűlés hatáskörébe nem tartozó döntések meghozatala és végrehajtasa;
7.az Egyesület jogszabály és az Alapszabály szerinti szervei megalakításanak és a

tisáségviselők megválaszüásának előkészítése;
8. befogadj a a Ágírásbeli bejelentését annak kilépési sárrdéka esetén;
9. első fokon dönt a tag, tiszteletbeli tag, pártoló tag nyilvánrtartisba vételéröl,
/0. első fokon dönt a tagsági viszony megsziintetéséröt (az Ügyvezető és a tiszteletbeli tag

k tzér ása kivételével ) ;
]]. az Egyesületet érintő megszűnési ok ferrnállá§ának mindenkori vizsgálata és annak

bekövetkezte esetén a sziikséges intézkedések megtétele.

AzŰgyvezntő a ká Közgyűlés közötti időszakban végzetttevékenységeról a Közgytilés előtt
beszímol, és intézkedéseit a KOzgyűlés hagyja jővá. AzÜgyver-ető döntéseiről két KözgyűIés
között tétJékoztatJa az Egyesület tagiait.

cl Összeférhetetlensógi szabáIyok

Az Ügyvezstőte a Ftk. 3:22. §-ában rögzített összeftrhetetlenségi, illetve L<tzníó szabályok
inányadóak.

v.
Az EGYEsÜl,nr GAzDÁLKoDÁsA

tr. Az Egyesület vagyoni eszközei

Az Egyesület bevételei :
a) tagdíjak,
b) pártoló tagok vagyoni hozzájáralásu,
c) mag{ín és jogi személyek támogatasai,
d) a rendezvények bevételei,
e) reklámtevékenységből származő bevételek,
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í) gazdasági, vállalkozísi tevékenységből szétrmaző bevételek,
g) esetleges állami támogatas,
h) befektetési tevékenységből szárm aző bev éte|,

ü egyéb bevételek.

2. Az egyesület tagjai vagyoni hozzájárulasként tagdíjat fizetnek. A tagdíj összege 500,- Ft/hó,
amelyet a megalakulaskor a nyilvrántartasba vételt elrendeló végzés jogerőre emelkedésétől
szímított 8 napon belül, ezt követően legkésőbb minden üírgyhó 10. napjáig kell egy
összegben, az egyesüet háziperuláába vagy az egyesüet bankszímlájaía történő átuta]ás
útjtín megfizetrri.

3. Az egyesület megalakulását követően újonnan belépő tag a tagsági jogviszonya
keletkezésének hónapjában a tagdíj idóarrinyosan számított összegét a tagsági jogviszony
létesítésétől sámított 8 napon belül, ezt követően legkésőbb minden tárgyhó 10. napjáig
köteles az egyesület hazipanzátaba vagy az eryesület bank§ámlájára történő átutalás útján
teljesíteni.

4. Az Egyestilet pénzeszközeinek felhasmrilása

Az Egyestilet pénzeszközeinek célszerü felhasználására éves költségvetést készít.
A következő évre szóló költségvetést és az e|őző év gazdrálkodásaról szóló beszimolót az
Ügyvezető terjeszti a Közgyűlés elé jóváhagyás végett.
5. Az Egyesület tartozrisaiért saját vagyonával felel. A tagok saját vagyonukkal - a
tagdíjfizetési kötelezettségen felül - az Egyesület tartoásaiért nem felelnek.

vI.
Az EGYE§ÜLET MEG§Z{INE§E

Az Egyestilet jogutód nélktil megszűnik, ha:
r me§szúnését a Közgyiilés haromnegyedes szótöbbséggel kimondja,
o feloszlatásat az ellenőrzést elláó szew (az ügyészség) kezdemáryezésére (keresete

alapjrin) a bírós"íg kimondja
o más egyestilettel egyestil, mas egyesületekre válik szét
o me§szűnését a bíróság az ügyész keresete alapján megállapítja, amennyiben

. azEgyesiilet megvalósította célját vagy az egyesület céljá.nak megvalósíüísa
lehetetlenné vált, és új célt nem haüiroaak meg; vary
. az Egyesüet tagiainak száma hat hónapon keresáül nem éri el a tiz fot;

feltéve mindegyik esetber1 hogy az Egyesület vagyoni viszonyainak lezfuásátra inírryuló
megfeleló eljárrás lefolytatását követőan a bíróság az Egyesüetet a nyilvárrtartasból törli.

Az Egyesület - feloszlatása" megsztintetése vagy megszünésének megrillapíüísa esetén - a
nyilvrántartrásból való törlésről rendelkezó bírósr{gi határozat jogerőre emelkedésének napjával
sánik meg.

Az Egyestilet fudomrásul veszi, hogy a hitelezői igények kielégítését követóen fennmaradt
vagyont a nyilvántartó bíróság jogszabályban meghatr{rozott szervezetnek jutüatja.

vIil.
z^Ró RENDELKEzÉsrr

l.EztazalapszabátytuEgyesiilet alakuló Közgyűlése2023. f€bruár 20. napjrán fogadta el.
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|.Ez7az alapszabálytazEgyesület ala}uló Közgyülése 2§23. februar 20. napján fogadta el.

2. A tagiegyzék jelen Alapszabr{ly - n€m nyilvános, elküönítetten kezelt - mellékletét
kepea.

3. A jelen Alapszabályban nem szabályozott kérdésekre a Polgfui Törvénykönywől szóló
Z0l3. évi V. törvény, az egyesülési jogról, a köáasnú jogállásról, valamint a civil
szervezetek működeséól és trámogatrisáól szóló 201l. évi C)(L)§§/. törvény, illetve a
kapcsolódó egyéb haüityos jogszabrilyok rendelkezései irányadóak.

Veszprém, 2023. fcbruír 20.

t.d.1
Esáer

Elöürmk, mint tanúk előtt:

Nev:..lr1#-.,V.$jJfi
Cím: OC)

ügyvezető

€
,L.L l§
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